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КРИТЕРИИ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ 

МЕТОДИКА ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА 
 

Класирането на допуснатите до участие оферти се извършва на база на 

получената за всяка оферта „Комплексна оценка”, като сума от оценките по 

определените в Методиката за оценка  показатели. 

Икономически най-изгодната оферта се определя въз основа на критерий за 

възлагане „оптимално съотношение качество/цена“ по чл. 70, ал. 2, т. 3 от ЗОП. 

Комплексната оценка (КО) на всеки участник се получава като сума от оценките 

на офертата по следните два показателя: 

 Показател „Организация на персонала” (ПК) с максимален брой точки 60 и 

относителна тежест в комплексната оценка – 60 % . 

 Показател „Предложена цена” (ПЦ) с максимален брой точки 40 и 

относителна тежест в комплексната оценка – 40 % . 

Комплексната оценка на офертите се формира по следната формула:  

КО = ПК + ПЦ 

където:  

- КО е комплексната оценка на конкретната оферта на участника; 

- ПК е оценката по показателя „Организация на персонала” на участника.   

- ПЦ е оценката по показателя „Предложена цена” на участника.   

Максималната стойност на комплексната оценка (КО) е 100 точки. 

Оценките по отделните показатели се представят в числово изражение с точност 

до втория знак след десетичната запетая.  

Съгласно чл. 58, ал. 1 от ППЗОП,  Комисията класира участниците по степента 

на съответствие на офертите с предварително обявените от възложителя условия. 

Когато комплексните оценки на две или повече оферти са равни, с предимство се 

класира офертата, в която се съдържат по-изгодни предложения, преценени в следния 

ред: 

1. по-ниска предложена цена; 

2. по-изгодно предложение по показател „Организация на персонала”, сравнени 

в низходящ ред съобразно тяхната тежест. 

Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между 

класираните на първо място оферти, ако участниците не могат да бъдат класирани в 

съответствие с посочения по-горе ред. 

1. Определяне на оценките по всеки показател 

Показателят „Организация на персонала” (ПК) представлява оценка на 

разпределението на ресурсите и организацията на екипа, вкл. мерки за контрол на 
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качеството. Конкретният брой точки се определя за всяка оферта на базата на експертна 

оценка. 

Оценява се качеството на техническото предложение: предложеното 

разпределението на ресурсите за изпълнение на поръчката; разпределението на 

задачите и отговорностите на отделните експерти/технически лица и изпълнителския 

състав/строителните работници, съгласно планираните дейности и начин на 

координация с Възложителя; мерките за осигуряване на качеството. 

В техническото предложение участникът следва да предложи организация за 

изпълнение на поръчката, която счита за най-подходящи, в съответствие с обхвата на 

поръчката.  

Офертата на участника трябва да съдържа предложенията на участника как ще се 

организира работата на експертите/техническите лица и изпълнителския 

състав/строителните работници, как се разпределят отговорностите и дейностите 

между тях, начините за осъществяване на комуникацията с Възложителя, координация 

и съгласуване на дейностите и други организационни аспекти, които са необходими за 

качественото и срочно изпълнение на възложените строителни работи.  

Участникът следва да представи описание на дейностите, включително описание 

на местоположението на базата в която са разположени оборудването, транспорта и 

механизацията, необходими за изпълнение предмета на обществената поръчка; 

описание на мерки за намаляване на затрудненията при изпълнение на СРР за 

участниците в движението, живущите и търговците в близост до строителните обекти,  

и индикативен График за изпълнение на поръчката; разпределение на дейностите и 

отговорностите на членовете на екипа. Графикът трябва да представя сроковете за 

изпълнение на всеки един от подобектите.  

Показателят „Организация на персонала” (ПК) – Представлява оценка на 

организацията на персонала посочена в Техническото предложение на участника и се 

формира по следния начин: 

 

ПК „Организация на персонала” Максимален брой 

точки – 60 

Предложената от участника организация на изпълнението на поръчката 

осигурява изпълнението на минималните изисквания на Възложителя, 

посочени в указанията и техническата спецификация, на действащото 

законодателство, на съществуващите технически изисквания и стандарти 

и са съобразени с предмета на поръчката, а именно:  

- участникът е предложил организация на работата на 

експертите/техническите лица и изпълнителския състав/строителните 

работници, посочил е как се разпределят отговорностите и дейностите 

между тях, начините за осъществяване на комуникацията с 

Възложителя, координация и съгласуване на дейностите и други 

организационни аспекти, които са необходими за качественото и срочно 

изпълнение на възложените строителни работи.  
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-  участникът е представил описание на дейностите/видовете 

работи, включително описание на местоположението на базата в която 

са разположени оборудването, транспорта и механизацията необходими 

за изпълнение предмета на обществената поръчка; описание на мерки за 

намаляване на затрудненията при изпълнение на СРР за участниците в 

движението и жителите, както и Линеен график за изпълнение, 

отразяващ последователността и продължителността на всички видове 

работи и дейности от КСС, необходими за изпълнението на предмета на 

поръчката в срока за изпълнение, определен от Възложителя. 

Предложената от участника организация на изпълнението на поръчката 

осигурява изпълнението на минималните изисквания на Възложителя, 

посочени в указанията и техническата спецификация, на действащото 

законодателство, на съществуващите технически изисквания и стандарти 

и са съобразени с предмета на поръчката, а именно:  

- участникът е предложил организация на работата на 

експертите/техническите лица и изпълнителския състав/строителните 

работници, посочил е как се разпределят отговорностите и дейностите 

между тях, начините за осъществяване на комуникацията с 

Възложителя, координация и съгласуване на дейностите и други 

организационни аспекти, които са необходими за качественото и срочно 

изпълнение на възложените строителни работи.  

 участникът е представил описание на дейностите/видовете работи, 

включително описание на местоположението на базата в която са 

разположени оборудването, транспорта и механизацията необходими за 

изпълнение предмета на обществената поръчка; описание на мерки за 

намаляване на затрудненията при изпълнение на СРР за участниците в 

движението и жителите, както и Линеен график за изпълнение, 

отразяващ последователността и продължителността на всички видове 

работи и дейности от КСС, необходими за изпълнението на предмета на 

поръчката в срока за изпълнение, определен от Възложителя. 

Техническото предложение надгражда минималните изисквания на 

Възложителя, при условие, че са налични едно от следните  

обстоятелства: 

 1. За всяка от дейностите/видовете работи е показано разпределението 

по експерти/технически лица и/или изпълнителски състав/строителни 

работници (кой какво ще изпълнява) на ниво отделна задача (за целите 

на настоящия показател под „задача“ се разбира обособена част от 

дейността/вид работи, която може да бъде самостоятелно възлагана 

на отделен експерти/техническо лице и/или изпълнителски 

състав/строителени работници и чието изпълнение може да се 

проследи еднозначно, т.е. има дефинирани начало и край и измерими 

резултати); 

2. За всяка от дейностите/видовете работи са дефинирани необходимите 

ресурси за нейното изпълнение (необходимото оборудване, транспорт и 
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механизацията , материали, в това число план за организация на 

материалите по осигуряване, доставяне, складиране и влагане и всички 

други съпътстващи работи, са обвързани с конкретния подход за 

изпълнение на строителството и др.) и задълженията на отговорния/те за 

изпълнението й експерти/технически лица и/или изпълнителски 

състав/строителни работници; 

3. Предложени са мерки за вътрешен контрол и организация на работата 

на екипа експерти/технически лица и изпълнителски състав/строителни 

работници, с които да се гарантира качествено изпълнение на поръчката. 

 „Обосновава“ за целите на настоящата методика, означава  

обяснение за приложимостта и полезността на предложените 

дейностите/видовете работи при изпълнението на поръчката. 

Предложената от участника организация на изпълнението на поръчката 

осигурява изпълнението на минималните изисквания на Възложителя, 

посочени в указанията и техническата спецификация, на действащото 

законодателство, на съществуващите технически изисквания и стандарти 

и са съобразени с предмета на поръчката, а именно:  

- участникът е предложил организация на работата на 

експертите/техническите лица и изпълнителския състав/строителните 

работници, посочил е как се разпределят отговорностите и дейностите 

между тях, начините за осъществяване на комуникацията с 

Възложителя, координация и съгласуване на дейностите и други 

организационни аспекти, които са необходими за качественото и срочно 

изпълнение на възложените строителни работи.  

 участникът е представил описание на дейностите/видовете работи, 

включително описание на местоположението на базата в която са 

разположени оборудването, транспорта и механизацията необходими за 

изпълнение предмета на обществената поръчка; описание на мерки за 

намаляване на затрудненията при изпълнение на СРР за участниците в 

движението и жителите, както и Линеен график за изпълнение, 

отразяващ последователността и продължителността на всички видове 

работи и дейности от КСС, необходими за изпълнението на предмета на 

поръчката в срока за изпълнение, определен от Възложителя. 

Техническото предложение надгражда минималните изисквания на 

Възложителя, при условие, че са налични две от следните  

обстоятелства: 

 1. За всяка от дейностите/видовете работи е показано разпределението 

по експерти/технически лица и/или изпълнителски състав/строителни 

работници (кой какво ще изпълнява) на ниво отделна задача (за целите 

на настоящия показател под „задача“ се разбира обособена част от 

дейността/вид работи, която може да бъде самостоятелно възлагана 

на отделен експерти/техническо лице и/или изпълнителски 
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състав/строителени работници и чието изпълнение може да се 

проследи еднозначно, т.е. има  дефинирани начало и край и измерими 

резултати); 

2. За всяка от дейностите/видовете работи са дефинирани необходимите 

ресурси за нейното изпълнение (необходимото оборудване, транспорт и 

механизацията , материали, в това число план за организация на 

материалите по осигуряване, доставяне, складиране и влагане и всички 

други съпътстващи работи, са обвързани с конкретния подход за 

изпълнение на строителството и др.) и задълженията на отговорния/те за 

изпълнението й експерти/технически лица и/или изпълнителски 

състав/строителни работници; 

3. Предложени са мерки за вътрешен контрол и организация на работата 

на екипа експерти/технически лица и изпълнителски състав/строителни 

работници, с които да се гарантира качествено изпълнение на поръчката. 

 „Обосновава“ за целите на настоящата методика, означава  обяснение за 

приложимостта и полезността на предложените дейностите/видовете 

работи при изпълнението на поръчката. 

Предложената от участника организация на изпълнението на поръчката 

осигурява изпълнението на минималните изисквания на Възложителя, 

посочени в указанията и техническата спецификация, на действащото 

законодателство, на съществуващите технически изисквания и стандарти 

и са съобразени с предмета на поръчката, а именно:  

- участникът е предложил организация на работата на 

експертите/техническите лица и изпълнителския състав/строителните 

работници, посочил е как се разпределят отговорностите и дейностите 

между тях, начините за осъществяване на комуникацията с 

Възложителя, координация и съгласуване на дейностите и други 

организационни аспекти, които са необходими за качественото и срочно 

изпълнение на възложените строителни работи.  

 участникът е представил описание на дейностите/видовете работи, 

включително описание на местоположението на базата в която са 

разположени оборудването, транспорта и механизацията необходими за 

изпълнение предмета на обществената поръчка; описание на мерки за 

намаляване на затрудненията при изпълнение на СРР за участниците в 

движението и жителите, както и Линеен график за изпълнение, 

отразяващ последователността и продължителността на всички видове 

работи и дейности от КСС, необходими за изпълнението на предмета на 

поръчката в срока за изпълнение, определен от Възложителя. 

Техническото предложение надгражда минималните изисквания на 

Възложителя, при условие, че са налични и трите обстоятелства: 

1. За всяка от дейностите/видовете работи е показано разпределението 

по експерти/технически лица и/или изпълнителски състав/строителни 
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работници (кой какво ще изпълнява) на ниво отделна задача (за целите 

на настоящия показател под „задача“ се разбира обособена част от 

дейността/вид работи, която може да бъде самостоятелно възлагана 

на отделен експерти/техническо лице и/или изпълнителски 

състав/строителени работници и чието изпълнение може да се 

проследи еднозначно, т.е. има ясно дефинирани начало и край и 

измерими резултати); 

2. За всяка от дейностите/видовете работи са дефинирани необходимите 

ресурси за нейното изпълнение (необходимото оборудване, транспорт и 

механизацията, материали, в това число план за организация на 

материалите по осигуряване, доставяне, складиране и влагане и всички 

други съпътстващи работи, са обвързани с конкретния подход за 

изпълнение на строителството  и др.) и задълженията на отговорния/те за 

изпълнението й експерти/технически лица и/или изпълнителски 

състав/строителни работници; 

3. Предложени са мерки за вътрешен контрол и организация на работата 

на екипа експерти/технически лица и изпълнителски състав/строителни 

работници, с които да се гарантира качествено изпълнение на поръчката. 

 „Обосновава“ за целите на настоящата методика, означава  

обяснение за приложимостта и полезността на предложените 

дейностите/видовете работи при изпълнението на поръчката. 

 

 

Показател „Предложена цена” (ПЦ) – Представлява оценка на предложената 

цена (сбора на предлаганите единични цени) на участника и се формира по следната 

формула : 

ПЦ = (Цмин (лв.)/ Цучастн (лв.)) x 40 

Цмин – представлява предложената най-ниска цена за изпълнение на поръчката 

Цучастн – представлява цената, предложена от съответния участник  

Забележка: Участници, предложили цени, по-високи от максимално допустимата 

стойност, ще бъдат отстранени от участие в процедурата.  

 За нуждите на настоящата методика максималната стойност на ПЦ е 40 точки;  

 Максимален брой точки получава офертата с предложена най-ниска цена; 

 Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-ниската 

предложена цена по следната формула 

 

Забележка: Участници, предложили цени, по-високи от максимално допустимата 

стойност, ще бъдат отстранени от участие в процедурата.  

Участникът е единствено отговорен за евентуално допуснати грешки и пропуски 

при изчисленията на предложените от него цени, което удостоверява с подпис и печат. 

При допуснато от участника и констатирано/установено от комисията разминаване 

и/или несъответствие и/или грешка в изчисленията на оферираните единични анализни 

цени, както и несъответствие между единичните цени в предложената от участника 

количествено- стойностна сметка и тези в анализите, както и несъответствие и/или 
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разминаване с общата стойност на договора , всяко едно от горепосоченото ще се счита 

за достатъчно условие за отстраняване на участника от участие в процедурата. 

 

*ВАЖНО! Възложителят ще оценява нивото на изпълнение на 

строителството, предложено във всяка оферта посредством качествения 

показател чрез експертна оценка. 

 Предложения, в които последователността и технологията на изпълнение 

на видовете работи и дейности от КСС, не отговарят на техническите 

спецификации и/или приложенията към тях, на действащото законодателство, 

на техническите изисквания и стандарти, или за които липсва Линеен график, 

като съставна част от Предложението за изпълнение на поръчката, ще бъдат 

предложени за отстраняване и няма да бъдат оценявани. 

 

Оценките по отделните показатели се представят в числово изражение с 

точност до втория знак след десетичната запетая. 

 

*ВАЖНО! Посочените в настоящата Методика базови изисквания, както и 

посочените в раздел „Технически спецификации“ от документацията за 

обществената поръчка документи, действащото законодателство и стандарти в 

областта на изпълнение на строително - монтажните работи следва да се разбират 

като предварително обявени условия за изпълнение на поръчката по смисъла на 

чл. 107, т. 2, буква „а“ от ЗОП! 

 


