
„Старт в кариерата“ 

От понеделник, 28 септември 2015 г., младежите до 29 години могат да кандидатстват по 

програмата “Старт на кариерата” 2015, която се реализира от Министерството на труда и 

социалната политика и Агенцията по заетостта. 

Програмата дава възможност на млади висшисти, в рамките на 9 месеца през 2016 г., да придобият 

трудов стаж и опит по своята специалност, в различни институции в цялата страна.  

Кампанията по набиране на документите ще продължи до 23 октомври. Кандидатстването 

става в дирекциите „Бюро по труда“ в цялата страна. За участие в  програмата, могат да заявят 

желание всички младежи на възраст до 29 години, с придобито висше образование, но без стаж по 

специалността което да обосновава кандидатурата за конкретното място. 

Пълният списък на обявените работни места по процедурата, условията и необходимите 

документи за кандидатстване могат да се намерят на интернет-страниците на Министерството на 

труда и социалната политика и на Агенцията по заетостта. 

 

1. Критерии за кандидатстване 

 

A. Минимални изисквания за достъп на кандидатите за участие в подбора: 

► Да са младежи до 29 ненавършени години до 23.10.2015 г. включително; 

► Да притежават висше образование, съответстващо на необходимото, посочено от 

работодателя за заемане на конкретното работно място; 

► Да бъдат регистрирани в дирекциите „Бюро по труда” като безработни или заети лица;  

► Да не притежават трудов стаж по придобитата специалност от висшето образование. 

 

Забележка: 

В случай, че кандидатите не отговарят на посочените изисквания, същите не се допускат 

до участие в подбора. 

 

Б. Документи, които лицата задължително следва да представят в дирекции “Бюро по 

труда” в срок до 23.10.2015 г. при кандидатстване, с оглед допускане до участие в подбор: 

► Заявление за кандидатстване по Програмата с посочване на ведомствата, за които 

кандидатстват и работните места, по образец, публикуван на интернет-страницата на АЗ; 

► Автобиография (Европас формат) 

http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/EuropassCV/CVTemplate.cs

p (с посочване на настоящ адрес и телефон за връзка, образование, компютърна грамотност, 

степен на владеене на чужд(и) език(езици); 

► Документ за завършено висше образование (копие от диплома или един от следните 

документи: уверение или академична справка, издадени от съответното висше училище). 

Кандидатите, завършили висше образование в чуждестранни висши училища, следва да 

представят удостоверение за признаване на придобитото висше образование от МОН.  

► Документ за правоспособност (ако работодателят е поставил такова изискване при 

обявяване на работното място). 

 

 

 

 

 

 

http://www.mlsp.government.bg/ckfinder/userfiles/files/politiki/zaetost/programi%20i%20proekti%20za%20zaetost/Start%202015.zip
http://www.mlsp.government.bg/ckfinder/userfiles/files/politiki/zaetost/programi%20i%20proekti%20za%20zaetost/Start%202015.zip
http://www.az.government.bg/
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/EuropassCV/CVTemplate.csp
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/EuropassCV/CVTemplate.csp


Заявените работни места за Община Априлци са : 

 

  Институция Отдел/Звено 
Професионално 

направление 
 Специалност 

ОБЩИНА 

АПРИЛЦИ 

Финансово – стопански 

дейности, 

административно правно 

и информационно 

обслужване 

Икономика                                                                     

Администрация и 

управление 

Бизнес икономика, Държавни и 

общински финанси, Икономика, 

Корпоративни финанси, 

Предприемачество, 

Предприемачество и финанси, 

Счетоводство, Счетоводство и 

контрол, Счетоводство и одит в 

нефинансовите предприятия, 

Счетоводство и одитинг, 

Счетоводство и управленски 

анализи, Счетоводство и финанси, 

Финанси, Финансов контрол, 

Финансов контрол и външен одит, 

Публични финанси, Финанси и 

счетоводство, Финанси, 

счетоводство и контрол                                                                             

Административен мениджмънт, 

Администрация и управление, 

Бизнес администрация, Публична 

администрация, Стопанско 

управление, Стопанско 

управление и администрация 

ОБЩИНА 

АПРИЛЦИ 

Устройство на 

територията, общинска 

собственост и 

евроинтеграция 

Икономика                                                                       

Администрация и 

управление                                        

Комуникационна и 

компютърна техника                         

Архитектура, 

строителство и 

геодезия 

Бизнес икономика, Икономика, 

Предприемачество, Счетоводство, 

Счетоводство и контрол                                                       

Административен мениджмънт, 

Администрация и управление, 

Бизнес администрация, Публична 

администрация, Стопанско 

управление, Стопанско 

управление и администрация                  

Компютърни науки, Компютърни 

системи и технологии, 

Комуникационна и компютърна 

техника, Комуникационна 

техника и технологии                                                                                   

Архитектура, Архитектура, 

строителство и геодезия, 

Геодезия, Устройство и 

управление на земи и имоти 

 


